
 
 

 

 

 

 

 ולמידה ארגונית  הערכהת תחום רכז.

עמותת אל באכור עוסקת בהתפתחות ילדים בגיל הרך בחברה הבדואית בנגב. במסגרת זו אנו מפעילים מגוון של 

ביחד עם הקהילה הבדואית, אשר מכוונים להעלאת מודעות בקרב הורים ואנשי מקצוע להתפתחות מיטיבה,  פרויקטים

 שפתית, חיזוק מיומנויות והכשרות מקצועיות. תקשר הורה ילד ואוריינו

כעמותה צעירה ומתפתחת יש חשיבות לביסוס תהליכי למידה פנימיים, הערכה ומדידה המתאימים לאופי הפעילות 

בה החברתית בה אנו פועלים, כך שנוכל להמשיך ולהתמקצע, ללמוד מהצלחות ולהמשיג את הפעילות למודלים ולסבי

 ותוכניות התערבות מבוססות ידע ומידע. 

 משימות מרכזיות 

פנימיים לפרויקטים ולתוכניות השונות בעמותה הכוללים ניסוח שאלות הערכה מרכזיות בנית כלים הערכה  כייבוש מערג
 .כמותיים ואיכותניים לאיסוף נתונים, איסוף המידע ועיבודו וכתיבת דוחות  המיועדים לצוות העמותה לבעלי עניין ושותפים

 
 בניית תהליכי עבודה ותשתיות לאיסוף מידע ונתונים בפרויקטים השונים.

  
וחיזוק יכולות צוות והערכה ליווי צוות העמותה ביישום והטמעת תהליכי שיפור המבוססים על מסקנות מהלכי המדידה 

 העמותה לעבודה שיטתית ועקבית .

 
 המשגה תיעוד וכתיבה של מודלים ותוכניות , זיהוי מפתחות להצלחה ועקרונות פעולה .

 

 תכלול והובלה של ממשקי העבודה עם מעריכים חיצוניים ומהלכי מחקר.
 
 

 דרישות התפקיד

 
  בתחומים של חינוך, פסיכולוגיה, סוציולוגיהתואר שני במסלול מחקרי ועדיפות לתואר שלישי 

 מחקר ואיסוף נתונים כמותיים ואיכותיים תניסיון והכרות עם מתודולוגיו 

 ניסיון בביצוע מערכי הערכה בתחומים רלבנטיים 

 בעיבוד נתונים סטטיסטייםו בבניית מסד נתונים ,ניסיון בעבודה עם מערכות מידע  

  יחסי אנוש מצוינים ויכולת עבודה בצוות 

  יכולת ניסוח וכתיבה בעברית 

   שיטתיות, סדר, אחריות ועצמאות 

  יתרון  –הכרות עם החברה הבדואית בנגב 

  יתרון  –שליטה בשפה הערבית 
 

 עד חצי שליש משרההיקף משרה:  
 

 baqour.org.il-shlomit@al  420325-0525 ניתן להעביר ל: שלומית סומך להמן, קו"ח 
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